: F Rugby RAAD VAN BESTUUR - Rugby Vlaanderen
Maandag 19 juni 2023, 20u00 online via teams

Aanwezigen: Wim, Arvid, Magteld, Karen, Bruno, Patrick en Mathias
Verontschuldigd: Stijn

Goedkeuring vorig verslag:
Punten van belangenconflict: geen punten van belangenconflict

BOEIEN

[0 Campagne DDB: de campagne kende wat vertraging maar zit nu terug in stroomversnelling. In de
ppt wordt de tijdslijn weergegeven. Voor juni worden de clubs nog geinformeerd over 16
september.

0 Rugbyclub in Aarschot: er zijn twee redenen waarom een opstart in Aarschot interessant is:

o Blijkbaar gaan ze op de Laaksite in Aarschot een complex neerpoten waar er rugby
kan gespeeld worden (zie link artikel VRT), ik heb nog een politiek contact dat ik kan
aanspreken hiervoor.

o Erzijn 52 leden/ex-leden die uit de omgeving van Aarschot komen en die mogelijk mee
de club kunnen trekken

= Mathias stuurt mail naar 52 volwassen om respons te belijken

00 Acropolisplan: zie presentatie: clubs zullen eind seizoen hun bedrag van Acropolis krijgen. 3 clubs
krijgen 1000 euro als sterkste stijger zijnde: Heusden-Zolder, Zottegem en Brigandze. Gent krijgt
1000€ voor hun project rond ethisch sportbeleid

= BO keurt de uitgekeerde bedragen aan de clubs goed

| BOUWEN |

00 Energiesteun: de steun is werd betaald door Sport Vlaanderen en doorgestort (integraal) naar de
clubs. Je kan hieronder de bedragen terugvinden:

ANTWERP RUGBYCLUB € 830,82
BRIGANDZE RC €1.398,48
BRUGSCHE RUGBYCLUB € 925,60
RC BEERNEM €1.371,00
RHINOS RUGBY OUDENAARDE €1.519,36
RUGBY ROESELARE €1.370,82
RUGBYCLUB HASPINGA € 1.688,21
RUGBYCLUB LAAKDAL € 883,95
RUGBYCLUB LEUVEN € 1.984,68
RUGBYCLUB MECHELEN €1.175,75
RUGBYCLUB OUDSBERGEN €1.250,43
RUGBYCLUB PAJOT € 858,35
RUGBYCLUB PITBULLS ARENDONK € 594,54
SCHILDE DIABOLOS RUGBYCLUB € 988,36

TOPSPORT
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[1 Topsport: districtwerking in Vlaanderen nieuw plan/idee: zie presentatie om het volledige plan
te bekijken. De volgende stap is om met de desbetreffende clubs te kijken hoe we dit kunnen
implementeren. Daarna een bevraging doen bij de spelers/ouders om de prijs te bepalen

Personeel

[0 Evaluatiegesprek Bram Proost: een evaluatiegesprek heeft plaatsgevonden in februari en werd
afgelopen week (14/06) opnieuw afgenomen om de progressie van Bram te bespreken.

00 Vervanging van Michel DB en zijn taken: Michel vertrekt eind augustus. Zijn taken worden
opgevolgd door Koen en Mathias. Sommige taken zullen afgezwakt worden of niet verder
uitgewerkt worden. Hieronder de lijst van zijn belangrijkste taken:

o Overdracht naar Koen: Powergirls - Acropolisplan - Mixar/socio cup - APl opvolging

o Competitiebeheer & jeugdtornooien => Mathias

o Andere taken waarvan die in het rood moeten opgevolgd worden: Studenten sevens -
Digitale strategie - GIR traject Oost-West Vlaanderen & MOEV scholentornooien-
Scholencompetitie - Beleidsplan traject - Demonstratie wedstrijden jeugd tijdens
internationale wedstrijden - Project Tiener drop-out bij SV - Traject Zilver naar goud
van VSF

Overhead - varia

0 Twizzit verlenging contract; momenteel uitgesteld aangezien contract nog loopt tot 1 juli 2024.
Twizzit heeft wel een beter voorstel gedaan maar wel voor periode van 3 jaar. We zouden graag
het efficientierapport van Techonomy afwachten alvorens in te stappen in een nieuwe training.

= BO gaat akkoord om te wachten op het rapport en dit te gebruiken in de
contractonderhandeling

[0 OBR-naAV van FBRB - lening van 50K. Een lening uitkeren aan FBRB kan in principe maar met
een beperkte rente waarvan het percentage niet duidelijk is (nog op te zoeken). In overleg met
BO wordt een alternatieve piste gekozen. We vragen aan FBRB om een proforma factuur te
sturen die we zullen betalen.

0 Beleidsplan proces 2025-2028: het beleidsplan proces zal gestart worden volgend seizoen. OBR
zal hierbij betrokken worden. Je kan het plan van VSF hieronder terugvinden die zal dienen als
basis.
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Beleidsplanningsproces 2025-2028

FASE 0: De voorbereiding Timing: ) LC
Nieuwe beleidsplanningsperiode dient zich aan (2025 - 2028) — Leiding beslist het beleidsplanningsproces op te starten O

FASE 1: De start Timing: ) [=
Samenstellen beleidsplanningsteam = : Akkoord van en afstemming van het mandaat met het BO =—p INTERN COMMUNICEREN :

¥

S Lessen uit vorige beleidsplan —— Start werkzaamheden

FASE 3: De gegevensverzameling Timing: )

O®

Iseral Intern Extern

een missie?
JA 4 1 N\ 7/ N\
/ \ NEE ’ PROFIEL ZELFEVALUATIE STAKEHOLDERS- OMGEVINGS-
Overnemen? ANALYSE ANALYSE
NEE/ \JA Nieuwe opmaken :::‘:::e" N
~wettelijke context -ordenen
«vorig beleidsplan +bevragen

Herwerken

FASE 4: De beleidsuitdagingen en beleidsopties . Timing: ) Lt:
Sterktes, zwaktes Kansen, bedreigingen O
(aspiraties) I (resultaten)

Formuleren beleidsuitdagingen

> n prioritaire beleidsuitdagingen

¥

Kiezen beleidsopties — Formuleren beleidsopties

FASE 5: De doelstellingen Timing: ) [‘C
PN Strategische doel t ige beleidspl: O
rategische doelen uit vorige beleidsplan -~ TR

k — Formuleren strategische doelstellingen
. " —
Pl Recurrente acties van de federatie
g NEE/ \JA
Schrappen OF Inpassen  mmp  m—)  m—) €= AFTOETSEN BO EN INTERN
extra doel formuleren :
b — — — —
V.

Ordenen van de gegevens

¥

Analyseren

¥

Keuzes maken

Indicatoren formuleren = # operationele doelstellingen <= Operationaliseren <= Set van strategische doelstellingen
formuleren per strategisch doel
'

PER DOELSTELLING MEETPLAN VAN l /

ELKE INDICATOR
— Werkdocument met overzicht van strategische doelstellingen,
operationele doelstellingen, indicatoren en meetplan

Doelen concretiseren in acties

N\

wie?
(mensen)

—

Hoofdacties 2026-2028 bepalen

rategische planning van de geformuleerde a ~begroting

2
Jaaractieplan 2025 > oL 5 infrastructuur
ALLE ACTIES PER DOELSTELLING \ (mldd8|en) «andere

Y=
N]

4= AFTOETSEN INTERN C

Redactie van het beleidsplan

INTERN EN EXTERN T e / \ i -

\9 PLAN = DOE = CHECK = ACTIE
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Volgende vergaderingen gaat door op maandag 14 augustus bij Bruno om 17u00-
18u00




