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Spijtig genoeg online en niet in Oudenaarde
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20142015 20162017 20192020
1 Aalst 0% 7 A
2 ARC 31% 32% 37%
- 1 Q 2019-2020
4 Arendonk 23% 9% 20%
5 Beernem / 34% 33%
6 Brigandze / / 13%
7 Brugge 20% 27% 32%
8 BSB 52% 39/
9 Celtic 1% 36% 39%
10 DRC 2% 26% 24% ue 94 55 149 37%
11 Gent 31% 30% 27%
12 Hamme 25% 26% 38% e b L ekl B5%
13 Haspinga 38% 26% 41% u1o 268 95 363 26%
14 Hasselt 33% 33% 35% u12 261 110 371 30%
15 Kortrijk 34% 34% 33%
16 Laakdal 27% 21% 16% ui4 279 94 373 25%
17 Leuven 2% 31% 24% u16 291 94 385 24%
18 Lokeren / / 50%
19 Mechelen 28% 29% 36% uis 150 134 324 1%
20 Mul;pl;ws 29% 42% 30‘}6%; Jong volwassenen 1158 551 1709 32%
21 Oudsbergen 36% 39% 48
» Pajot 1% 20% 29% Veteranen (35+) 200 116 316 37%
23 RC9 32% 21% 31% Eindtotaal 2892 1331 4223 32%
24 Rebels 30% 39% 23%
25 Rhinos 23% 28% 29%
26 RSL / 4% 32%
27 Schilde 2% 30% 34%
28 Tiegem 19% 17% 45%
29 Waereghem 18% 36% 36%
Totaal 31% 29% 33%
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Clubondersteuning
HET AANTAL CLUBS BOVEN DE KWALITEITSDREMPEL

75%

TEGEN JUNI 2020 JUNI2015: 11
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AALST

AMBIORIX RC TONGEREN
ANTWERP RUGBYCLUB
BBRFC CELTIC

BRIGANDZE RC

BRITISH SCHOOL

BRUGSCHE RUGBYCLUB
DENDERMONDE RUGBYCLUB
GENT RUGBY FOOTBALL CLUB
RC BEERNEM

RC HASSELT

CwNA G W

5

2019-2020 (n=29)

11 RCWAREGEM

12 RFC MURPHYS LOMMEL

13 RHINOS RUGBY OUDENAARDE
14 RUGBY CLUB LOKEREN

15 RUGBY RSL

16  RUGBYCLUB HEUSDEN-ZOLDER
17 RUGBYCLUB CURTRYCKE

18  RUGBYCLUB HAMME

19 RUGBYCLUB HASPINGA

20  RUGBYCLUB LAAKDAL

21 RUGBYCLUB LEUVEN

22 RUGBYCLUB MECHELEN

23 RUGBYCLUB MEETJESLAND

24 RUGBYCLUB OUDSBERGEN

25 RUGBYCLUB PAJOT

26 RUGBYCLUB PITBULLS ARENDONK
27 RUGBYCLUB VORST

28 SCHILDE DIABOLOS RUGBYCLUB
29 TIEGEM TIGERS RUFC

2017-2018  2018-2019 2019-2020

ARCT
Arendonk
Beernem
Brigandze
Brugge
BSB
Celtic
DRC

Gent
Hamme
Haspinga
Hasselt
Kortrijk
Laakdal
Leuven
Lokeren
Mechelen
Murphys
Oudsbergen
Pajot

RCO
Rebels

Waereghem
Totaal

2020-2021

Ranking
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Actieve leden met coachingdiploma
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. F Actieve leden met refereediploma
Q 20162017 o7 25% 152 56% 54 20% Q Niveau 1 Niveau 2 Niveau 3 oMo Totsal
2017-2018 113 3% 120 0% 70 23% - 19 2 6 2 »
20182019 108 35% 122 39% 80 26% — o d e { "
Pajt 9 0 2 1 12
Antwerpen 17 1 10 1 2
Mechelen 4 1 3 0 s
Level 2 ofhoger ®level1 ®Geen diploma Oudenaarde ) 2 12 2 £
AN Brugge 8 1 2 0 "
Schide 17 1 7 2 27
Avendonk 3 0 5 0 s
3o Lommel 1 0 0 0 1
o » Heusden 2 0 4 0 6
A - Oudsbergen 5 0 0 0 5
Hasselt 0 0 0 0 0
Celic 4 2 2 0 s
20 Brigandze 3 0 3 0 6
120 o Kotk 9 3 6 0 18
W 196 Waregem 2 0 3 0 5
192 Haspinga 0 0 0 0 0
Laakcal 3 0 2 0 5
i Boomem 2 0 0 0 2
Leuven 14 0 7 1 2
B 113 108 Mectjesiand 4 0 1 0 5
o7 Roeselare 0 0 2 0 2
\ Tiegem 0 1 0 0 1
Hamme 1 0 3 o 4
2016207 2017208 201209 Enkolin 2020 178 17 93 10 208
50.70% 570% 31.20% 340% 10000%
f X Actieve leden met Medical diploma ( X 209
A ot w2 o Q 2021 — 2024771
Gont 1 0 "
Dendermonde 13 0 13
Pajot 3 1 4
Antwerpen 12 1 13
Mochelen 2 1 3
Oudenaarde 6 0 6
Brugge 6 0 6
Schide 7 0 7
Arendonk 7 0 7
Lommel 1 0 1
Housden 0 0 0
Oudsbergen 3 0 3
Hassolt 1 0 1
Golic 15 0 15
Brigandze 3 0 3
Kotk 6 0 6
Warogom 1 0 1
Haspinga 1 0 1
Laakcal 5 0 5
Boomem 1 0 1
Louven 10 1 "
Meetjosiand 0 0 ]
Rooselare 1 0 1
Tiegem 3 0 3
Hammo 6 0 6
124 4 128
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ANTWERP RC
DENDERMONDE RC
GENT RFC

LEUVEN RC
OUDENAARDE RC
PAJOT RRC
SCHILDE DIABOLOS
BBRFC-CELTIC

BRUGSCHE RC
MECHELEN RC
ARENDONK RC
CURTRYCKE RC
HAMME RC
LAAKDAL RC
OUDSBERGEN RC

'WAEREGHEM RC
LOMMEL RC

RC9 HEUSDEN-ZOLDER

Acropolis 2019-2020

1.804,33
1.804,33
1.804,33
1.804,33
1.804,33
1.804,33
1.804,33
1.804,33

@b ooy

902,17
902,17
902,17
902,17
902,17
902,17
902,17
902,17
902,17
902,17

oo

€23.456,34

RC9 Heusden-Zolder
Beernem
Arendonk

Hasselt RC
Oudenaarde RC

Nieuwe
jeugdleden
23 €500,00 €500,00
20 €500,00  €500,00
18 €500,00 €500,00

Cash Materiaal

€ 1.603,00
€ 1.003,00

Totaal subsidies aan clubs € 29.062,34
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2014-2015

Rugbyschod Adolecenten Senioren
664
615
535
482
198
143 136 163
105 114 104
54
20152016 20162017 2017-2018 20182019

Leden dames

Evolutie dames

662 665
189 186
133 142

2019-2020 2020-2021

Trainin
8

U
- Belgische Sevens competitie
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Project Timeline *
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o WertaSeries

players
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119 ¥ 30.Q.T & Finals Reaching finals
B 7 PREMIUMS (Ervaren & leiding gevende speelsters) ;uH Pan(eln& Challenge

7 HIGH POTENTIALS 2028 (BeGold ifv 2028 Olympic) w speelsters omgeving ret proces
i i Vermeering erbeteing e
— 4 ELITE (“bevestigde” speelster) performan:
0 Assessment&  Training Process e Process
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Highlights for 2021

—

Speelster contracten voor stages & tornooien

2. Aanwerven Dual career & Environment manager (Jan 21)
3. High Potentials 2028 process start

4. *8 wedstrijden tegen Top teams

5. + 1000h (+25%) ingepland

Goed begonnen, half gewonnen! I'
Wesk1
January’s work done : fookes I Fremun
- o Tl TG i
amtraining: Scondtioringsessons | gy | 2condionngsessions
‘Swils amap ‘ - ‘ ‘Skills AAP
9/01&10/01: Stage Sport Vlaanderen Gent Topecdsesion [o] Topeed session
11/01: Top of the Pope: 13h30-19h (Adeps Auderghem & Mandela) WeekZ
18/01: Top of the Pope: 13h30-19h (Adeps Auderghem & Mandela) T T L e
24/01: Opposition Sunday 1: 10h - 13h (Mandela) Tondtonmgsesions | gy 2 conditioning sessions
25/01: Top of the Pope: 13h30-19h (Adeps Auderghem & Mandela) Sl [a Skl x>
31/01: Opposition Sunday 2: 10h - 13h (Mandela) 11pend sesion [o 35peed sesion
T ]
Collective Goals in Physi: preparation: -
Mond I 1 m
Homi ot fre—=
a0 o Week3: Weekd: ——
::ﬁ I3 15t0 17 km run 17to 20 km run smanr
- I ] 20% High intensity 20% High intensity guesion
o VMAX >/= 95% VMAX > 95% - 100% [
E! Accelerations > 150 Accelerations >175 i —
| urcmvonmgesons | gy | arsconoueningsesion
Sls e T | S e
172 speed sesion €] e speed session
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Goed begonnen, half gewonnen!
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Program coming weeks:

Geen reizen naar het buitenland ondanks steun Sport Vlaanderen & ADEPS
Paris opposities & Madrid Olympic tournament preparation (where we were officially invited to play USA, Canada,
Ireland, France, ... are cancelled.

1/02: Top of the Pope: 13n30-19h (Adeps Auderghem & Mandela)

7/02: Indoor Sunday 1: 10h - 13h (Uccle)

8/02: Top of the Pope: 13h30-19h (Adeps Auderghem & Mandela)

15/02: Top of the Pope: 13h30-19h (Adeps Auderghem & Mandela)

21/02: Opposition Sunday 1: 10h - 13h (Mandela / Uccle)

22/02: Top of the Pope: 13h30-19h (Adeps Auderghem & Mandela / Uccle)
1/03 - 5/03 : Trainingcamp in Belgium ', .conmar
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Clustering
AANTAL VLAAMSE SPELERS IN DE NATIONALE PLOEG

1/3

TEGEN JUNI 2020 JUNI2015:1/8

I waalse liga
[l Rugby Viaanderen

Jozefien
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Marketing/communicatie

39%

TEGEN JUNI 2020 JUNI2015: gemid. 59% y

Bl €73.336,92

€289.996,50

SUBSIDIES SPORT VLAANDEREN

=Tegort =Bebisbwssn ®Basmracien

37
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BB ey mdaranye ¢ 474163 18 210 2us68¢ 2
Sasketbl Vianderan viw ¢ 553782 s 201 Seast 2
e ¢ sa2938 5 129 19965 ¢ s
SUBSIDIES SPORT VLAANDEREN Danssport Viaanderen vzw € 546.564 15 313 46801 € 39
GoifVianderen vz ¢ 609705 h 5 39853 € 3
“Bobiisbasn RBassomracien Gymnastieiederate isnderenvin € 1518725 5 26 e 5
Handbooglga ¢ 187.0% 5 o uasi ¢ 3
Judo Visanderen ¢ as2ss8 1 205 17380 € 2
Kim-on Bergeporiaderate vew ¢ sas.065 1 2 L e 2
, 248 Kenikike Belgsche Korbatbond ¢ 372299 2 5 6720 ¢ 0
Ll crosea67 €205.323,80 24% it ¢ 155328 “ i 15w € 7
Nelos ¢ s21917 2 160 sa03 ¢ »
Drientasring Vissnderarvew ¢ 155,102 o s 1590 ¢ i
Pasrdensport Visanderen viw ¢ Taasss 1o e 39708 € 5
e ¢ 575 674 M 127 1505 ¢ )
2020 =
€81.310,22 €211.135,31 Skate Vlaanderen vaw € 227.156 33 33 2813 € 80,752 10
Snecuwsport Visanderen viw ¢ 259671 2 » usse 10560 s
o ¢ 217525 3 o 2me seae s
Toekwondo viasndoren vow ¢ 257,655 3 5 Seme  rous n
o o ¢ 166836 2 w2 asvee 10w o
2010 Titon Vaanderen viw < 271109 » o wsre  eoss I
€72.120,70 €238.885,75 Vlaamse Atletiekliga vew € 775.062 8 89 32596 € 23,778 30
Viamse saseballenSatbal Ugavw € 213518 3 » s avans f
TR ¢ e o o Bve e .s
Viamse Handbaherenigng vew ¢ 479309 v w Fr 5
Tt ¢ 08732 1 2 aw0se 29160 2
2018 Viamse nits Federai vew ¢ 273925 2 100 wee  ses i
€75.151,56 €260.347,85 Vlaamse Kano & Kajak Federatie vaw € 244.608 31 39 3521 € 69,471 17
Viamse Kaate Federate vow ¢ 271386 % 203 e 26w 2
Viamse Redelogsedoratevew ¢ 2sant 2 % Sase 1m0 n
Viamse Rocilgs viw ¢ 220305 5 » wse 12 s
i e ¢ 152.068 3 » R B
2017 [ TR Viaamse sehesportioepel vow < 209955 2 101 sove 19932 F
i ¢ ss2073 n 12 sse a9 2
Viamse zwemiederatc viw < 795,950 7 108 assmse 17309 5
T < 3300487 1 s s 1isss w0
Voley Vsanderen viw ¢ Loss6s7 . s00 oo 27110 2
i o ¢ 749,280 B 2 aisoc 12056 5
Watersk & Wakeboard vismderenvew € 2656 » s Sisoe  reen 2
Wind n Watarsoort Visandorenvaw € se8510 s I a0e a3 2
1Ambiorix Rugbyclub Tongeren 34 1% € 395,98 € 217,81
E Xt ra Ste un Ciups 2Antwerp Rugbyclub 279 6% € 320934 € 178732
3Brigandze Rugby Compagnie 74 2% € 861,83 € 474,06
4Brugsche Rugby Club 144 3% € 1.677,08 € 922,49
5 Dendermonde Rugby Club 435 10% € 5.066,17 € 2.786,69
6Gent Rugby Football Club 414 9% € 4.821,60 € 2.652,16
7RC VORST 57 1% € 663,84 € 365,15
. . i ,
RSZ . 1 2 . 4 6 3 7 8 2 € 8Rhinos Rugby Oudenaarde 304 7% € 3.540,50 € 1.947,48
9Rugby Murphy's Lommel 65 1% € 757,01 € 416,40
L] . 10Rugby RSL 77 2% € 896,77 € 493,28
A re n a . 1 6 . 68 4' 2 9 € 11Rugbyclub 9 Heusden Zolder 150 3% € 1.746,96 € 960,93
12 Rugbyclub BBRFC CELTIC 397 9% € 4.623,61 € 2.543,25
° . 13 Rugbyclub Beernem 76 2% € 885,12 € 486,87
TOta a I . 2 9 . 148! 1 1€ 14 Rugbyclub British School Of Brussels 326,72
15 Rugbyclub Curtrycke AALST TOEVOEGEN 980,15
16 Rugbyclub Diabolos Schilde 1.569,51
17 Rugbyclub Hamme 105 2% € 1.222,87 € 672,65
18Rugbyclub Haspinga 67 1% € 780,31 € 429,21
19Rugbyclub Hasselt 85 2% € 989,94 € 544,53
20Rugbyclub Laakdal 116 3% € 1.350,98 € 743,12
21Rugbyclub Leuven 305 7% € 3.552,14 € 1.953,88
22 Rugbyclub Lokeren 7 0% € 81,52 € 44,84
23 Rugbyclub Mechelen 212 5% € 2.469,03 € 1.358,11
24 Rugbyclub Meetjesland 33 1% € 384,33 € 211,40
25 Rugbyclub Oudsbergen 65 1% € 757,01 € 416,40
26Rugbyclub Pajot 267 6% € 3.109,58 € 1.710,45
27Rugbyclub Pitbulls Arendonk 137 3% € 1.595,55 € 877,65
28Rugbyclub Waeregem 132 3% € 1.537,32 € 845,62
29Tiegem Tigers RUFC 64 1% € 745,37 € 410,00
Eindtotaal 4550 100% € 52.990,97 € 29.148,11
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Competitie

TEGEN JUNI 2020 JUNI2015: 305

VL-Brabant
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Regionale Competitie RV

10 129

120 12

20 1013

1 3 6

2016-2017 2017-2018 2018-2019

m Wedstrijden

B Wedstrijden zonder
ref

u Forfaits

32

2019-2020
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Taken personeel
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Student sovans.

Recrestava vormen
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Cubonderseuning Development team
KV MB, VR KV EV

. Communty cubs

26+ argon

45
. . . .
Q Digitale strategie
ﬂ Grafische vormgeving, sociale ﬁ
Digitale strategie media, website en nieuwsbrief
* Opmaken doelstellingen op * Nieuwsbrief opmaken voor
basis van analyse huidige Ied.en, cIubbesfcqurders,
egevens + trainers en officials
eleidsdoelstellingen + Blogs opmaken omtrent
* Social media strategie + functionele info ‘E’
Bereidheid campagnes bepalen en * Posts social media
medewerkers pushen om * Grafische vormgeving: werken
berichten te posten ) met adobe prodgucten en of
+Data beheren van soci, Content tagm
website, nieuwsbrief via  Video bewerking/content is
Google Analytics een plus werking, !
* Beheer Twizzit: integratie met
andere platvormen
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conditie op peil willen houden)

Beleidsfocus LD | Wandelrugby project aanbieden aan clubs
en gemeenten

Multimove U4-U5-U6-U8

Administratie en HRM Boeien
Boekhouding Focus op leerkrachten: meer leerkrachten en studenten LO
@ Opladen van facturen in de lantaarn en juist ,ﬂ, CRRUCANN DM
coderen van de facturen volgens de analytische Get o Rugby Nieuwe didactische tool waarin gamification zit + waarden
Rugby Vlaanderen
RUmers \ MW \ Scholencompetitie m/v (secundair onderwijs)
Opmaken van facturen via Twizzit en eenvoudig E GIR traject in samenwerking met clubs die jeugdacademy
factureren opstarten (inclusief tornooien MOEV)
Klaarzetten van betalingen vanuit de lantaarn Beleidsfocus kampen | Rugby Vlaanderen ism Sport .ﬂ.
N \ Vlaanderen
Clubs organiseren rugbykampen al of niet in samenwerking met gemeente
Administratie
Afhandelen van ongevalsaangiften en registratie \calkenmp Rugby
van de blessures
Opmaken van attesten voor clubs
Valideren van licenties in twizzit
Opmaak attesten
49 50
(f %«: FQ
Boeien - Dames rugby
ﬁ Beleidsfocus LD | Social Cup: ondersteuning & opstart Mixar m Beleidsfocus LD | challenge -15 jaar: Aparte
ploegen tornooien/wedstrijdvormen voor dames U15 (U13-U14-U15)
Recreatiove Recreatieve volwassenen competitie (Veteranen, Mixar, recreatieve 6 Challenge tornooien/seizoen in opstart
vormen ploegen) — aangepaste licenties Caresjeiot Competitie vanaf 2021-2022
Touch mee ondersteunen in samenwerking met Touch Belgium‘ﬁ' Promotiecampagne ism De Formatie
Rugbyfit: aanbod van Rugbyfit (nieuwe doelgroepen Opvolging via Twizzit (wedstrijdbladen, speelsters, refs, coaches)
aanspreken: ouders, mensen die niet willen rugby spelen maar E Herziening wedstrijdreglementen

Beleidsfocus LD | challenge -17 jaar: Aparte
tornooien/wedstrijdvormen voor dames U17/U18 (U16-U17-U18)
Challenge tornooien/seizoen in opstart
Competitie vanaf 2022-2023
Promotiecampagne ism De Formatie
Opvolging via Twizzit

51
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Q&% 3-11 jarigen

g Aanbod hebben dat gebasseerd is op
m fundamentels en leren trainen (zie
vormingsplan)
30111 jrigen 10-12 jeugdtornooien speeldagen per seizoen
1 festival organiseren (alle RV clubs)
jaarlijks Belgisch jeugdfestival op Vlaamse club
(alle clubs BR)
referee coach brieft & begeleid voor tornooi de
jeugdrefs
Correcte toepassing van jeugdregels
online webinars rond de regels bij de start van het
seizoen
regels rond U6 communiceren via video
bevraging na elke tornooi + einde seizoen

¥ 1218 jarigen

U

Gamification: Voor clubs: 75% van alle U14-
o U16-U18 kent het bordspel en gebruikt het
smiten tegen 2023

Gamification Voor scholen: in totaal willen
we 300 leerkrachten LO bereiken die het
bordspel gebruiken in hun les LO”

Creatie website gamification —
opvolingscodes — nieuwsbrief naar leden
Ontwikkeling bordspel

Aangepast aanbod competitie-recreatie ?

53
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Q&% 19-24 jarigen | studenten
e

m Regionale competitie: wekelijkse communicatie resulaten EE

Regionale competitie: Bijhouden forfaits, wedstrijden zonder ref, gele en rode
1924 jarigen kaarten
‘Student sevens as . . .
seres HO competitie Sevens Series in samenwerking met SSV met 8
mannen- en 5 vrouwenploegen (7s)

Speler/speelster van het seizoen
Jaarlijkse bevraging over beleving competitie 7's

Opstart nieuwe schoolteams die deelnemen aan HO competitie
3 ploegen die deelnemen aan 15s competitie
Pathway beschikbaar (update website — gerichte mail naar deze groep)

25+ jarigen

55y

Pathway uitstippelen: wat na 30 jaar? Implementatie van een
pathway met automatische communicatie op basis van leeftijd en

25+ jarigen met de juiste timing
Gezinsbeleving (kids en partner): richtlijnen hoe een ,ﬂ,
gezinsvriendelijjke clubs worden. Dit wordt gebruikt in de

clubsupport zie BOUWEN

55
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Clubondersteuning

Beleidsfocus jeugd | Acropolis Plan: kwalitieits-actieplan
(ondersteunen en incentives)

Screening: noden en opportuniteiten in kaart brengen
CEErtn T Ondersteuning op maat ifv noden ism clubgrade? o&
Integriteitsbeleid uitrollen in de club
m Bouwen aan nieuwe clubs: draaiboek hebben voor nieuwe clubs,
steun geven voor: materiaal, in het vinden van een trainer,
samenwerking met de stad, advies geven op langere termijn na 3
jaar?

Kaderopleidingen

Opleidingsplan voor 4 jaar hebben voor trainers, match
officials en medisch personeel waarin de pathway duidelijk
vermeld is + bepaling inhoud voor de cursussen
Opleidingen clubmanagement: bestuurders, API, vrijwilligers ﬂ'
Beheer en opleiding van het docentenkorps
m Licentiesysteem voor trainers opstellen
Uitrollen van een online platform voor coaches en referees
Contact met VTS en World Rugby
m Beleidsfocus innovatie | VR game voor officials: Opleiding

Kaderopleidingen

voor officials via virtual reality

57
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# Community clubs

roadbook community club: Richtlijnen om als club meer
open te worden (een community club worden) — te werken aan
A bekendheid in de omgeving
Nieuwe doelgroep: Clubs trachten andere doelgroepen
m te bereiken door een alternatief aanbod (40+, 50+
senioren)
Samenwerking gemeente + andere organisaties : Alle
samenwerkingsvormen met een externe organisatie

@ Topsport Vlaamse U16

Viase Ute Tosportcommissie XV Rugby
Samenstelling van de omkadering en zorgen dat zij:
Hun vergoeding krijgen
m Verder worden opgeleid

Game plan volgen uitgestippeld door Belgium rugby
Vliaamse U16 selectie #30 spelers hebben voor de U16
ploeg

iedere speler krijgt een analyse op het einde van het
seizoen
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£ \
(@% Dames 7’s project
Opvolging nationaal topsportplan

Opvolging begroting
Elite team begeleiding
U18 begeleiding en codrdinatie

Eite 7s team

L

Development
team

Thema’s next meeting

61

* Opportuniteiten tijdens/na corona? Contact
gemist? Speel rugby!

* Hoe kunnen wij het aantal meisjes <18j
overtuigen om rugby te spelen?

* Hoe en wat is een community club worden?

* Hoe gaan we alternatieve inkomsten
verwerven naast subsidies?
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(@% Rugby

THEMA 1: CORONA RELANCE PLAN => “CONTACT GEMIST? SPEEL RUGBY!"

Korting voor licenties seizoen 2021-2022. 1 maand gratis in de picture zetten.
Alternatief lidmaatschap voor einde seizoen? (10)

RoadtoFrance WK 2023 acties ondernemen: Rol Rugby Vlaanderen en Rol van de
club (9)

Opstart in de clubs vieren en in de media gooien. Versiering van de clubs bij de
heropstart (aka schoolfeest); Mega club kick-off party (8)

Barrage match tegen NL als springplank, mogelijkheid tot promomateriaal (7)

RV verplicht elke club om 2 vriendschappelijke wedstrijden te organiseren
(tornooivorm met 3 clubs?) (6)

Campagne met duidelijke timeline in golven dat klaar is bij "dag 0" en waarbij clubs
betrokken worden (5)

Gadget met rugbybal en boodschap 'ik heb contact gemist' (3)

Gepersonaliseerd filmpje van trainer/voorzitter dat naar elke speler gestuurd wordt
(om te motiveren terug te komen: We verwachten je!) (3)

Social media betrekken waarbij clubs hun video's delen rond contact gemist (sociale
en fysieke activiteiten (2)

Competitie: clubs die snel terug aan oude ledenaantal geraken, krijgen extra
subsidies (2)

Aangepaste spelregels, klaar zijn indien langdurig contact niet mag of kan (1)
Testimonial van speler, bestuurder, referee, vrijwilliger die corona gehad heeft en nu
gemotiveerd terug komen

Campagne differentieerden per leeftijd meisjes, volwassenen, jeugd

Vrijwilligers als motor in de club om de spelers terug te motiveren

relance trainers opleiden zie dynamo, VSF

Clubs bijscholingen/inspireren in het gebruik sociale media. Dit kan meegenomen
worden in de campagne

rugby song festival 2021 => elke club zingt zijn lied en deelt, eventueel codex
ontwikkelen.

Positieve sfeer creéren: samenhorigheid en clubgevoel naar voorgrond brengen
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THEMA 2: HOE KUNNEN WIJ DAMES ONDER 18 JAAR BEREIKEN?

¢ Influencers aanspreken op Tik tok om rugby te proberen en erover te filmen (9)

e Promotie via sociale media (Google, Facebook, TikTok, Instagram,..)de digitale
promotie linken aan een event of tornooi waar ze terecht kun (7)

o Belsevens gebruiken als promo/motivering (7)

e Focussen op rugby op school (secundair onderwijs) dmv 7s tornooien/ontmoetingen (4)

e Zorgen dat er vanaf de instroom vanaf 6 jaar al aandacht is hiervoor, zodat ouders
weten dat er opsplitsing is vanaf 12-14jaar (3)

e Clubs ondersteunen in hoe ze deze dames naar de clubs kunnen krijgen (3)

e Op bredere sportevents dames laten proeven met de sport! (3)

o Sportkampen alleen voor meisjes (in combinatie met een andere sport bv. Judo) (3)

¢ Vrouwelijke rolmodellen (spelers, trainers, officials, bestuurders,...) (3)

e Meer vrouwelijke trainers die ploegen boven 12 jaar coachen. opleidingen meer
afstemmen op dames (3)

e Viavia proberen om in één of andere TV-Vlaamse reeks een meisje die rugby speelt,
doen toevoegen aan plot/scenario (3)

e Hoe kunnen we er een sociaal aspect aan verbinden? |k denk dat voor 15 jarigen peers
belangrijk zijn en de mogelijkheid onder mekaar plezier (2)

e Clubsregionaal meer doen samenwerken met bv gemeenschappelijke trainingen (1)

e Reeds aangesloten dames mee inschakelen in de promotie. De ervaringen van de
dames gebruiken als teaser voor nieuwe dames (1)

¢ Image nog vrouwvriendelijker (1)

o #likeme meenemen in de U15 campagne (komen filmen in Schilde begin mei) (1)

e Aangepaste (laagdrempelige) wedstrijdvormen voorzien. Regelmatig tornooien per
provincie organiseren eventueel gelinkt aan een digitale campag (1)

e Startdag(en) specifiek naar de doelgroep

e Weekend organiseren internationale vrouwenwedstrijd en meet & greet speelsters
(England,France,...

e Voorbeeld Merel Maes Voetbal en hoogspringen

e Het verder bekijken dan alleen dames U18. Hoe kunnen we dit ook opentrekken naar
vormingen van damestrainers,... vb Spanje

e Veranderen tienermeisjes nog van sport op 15?

e Trainers opleiden ifv het coachen van dames/meisjes

e Bepalen hoe je deze meisjes kan bereiken. Rechtstreeks of via ouders/school/jeugdclub
beweging

e Hoe bereiken andere sporten hen? Wat is in voor een meisje van 15 ?

e mini-barbarians-match als voorprogramma van een internationale wedstrijd of op bv FO
met de nodige promotie
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THEMA 3: HOE ZIEN WI) MET RUGBY VLAANDEREN EEN COMMUNITY CLUB?

e Aanbieden van andere (recreatieve) sporten (start to run/bike/...) (8)

e Andere verenigingen die de accommodatie of terreinen gebruiken voor activiteiten.
Of Verhuur voor feesten, communies etc (7)

¢ Connecteren met community's met gelijke waarden (group) (7)

e Plaats voor sociale projecten (bv. turn over project) (6)

e Aangename plek voor ouders (die wachten tijdens training van de kinderen) (6)

e RV website als platform voor bedrijven om teambuildings/meetings te doen in clubs
met catering, verhuur accommodatie, teambuilding in (5)

o alternatieven aanbieden voor spelers die geen competitie meer willen spelen. Touch,
wandelrugby, recreatief te verbreden (4)

¢ Plek om minderheidsgroepen te bereiken (Mixar, senioren bv.) (4)

e Een echte "open" club zijn. Vandaag zijn onze clubs te "wit". Moeite doen om
allochtone groepen aan te trekken, regels afstemmen naar hen (2)

e Connectie met lokale overheden (2)

¢ Jeugdhuisavond op de club voor U18/studenten met aangepast kantineregels (1)

¢ Introductie dag voor de omgeving met allerhande activiteiten, soort wijkfeest (1)

¢ buurt opruimdag (zie de mooimakers) met spelers (1)

¢ Mee zijn met de trends: zoals vergrijzing, ecologie, (1)

e ROI, hoe krijgen we iets terug uit de community?

e Bredere doelgroep aantrekken: gaming?

e De moment van uitstroom verlaten... bv wandelrugby

¢ huis aan huis bezoeken van de families van de leden (aka jeugdbewegingen)

e Constante binding met sponsors (events/aperitief/...)

e Connecteren met community's met gelijke waarden

e Ontmoetingsplaats voor de buurt/omgeving, Cafetaria voor iedereen toegankelijk.
Verankering in de buurt

e Nieuwsbrief over club verspreiden in omgeving

e Kruisbestuiving tussen ploegen creéren vb: jeugdwedstrijd tijdens rust eerste ploeg of
andere activiteiten tijdens wedstrijden eerste ploege

e Naschoolse opvang aanbieden (mits gepaste faciliteiten)

e Afhankelijk van de grootte van de club zijn er andere noden

Rugby Vlaanderen - Ransbeekstraat 227 | 1120 Neder-Over-Heembeek
www.rugby.vlaanderen - info@rugby.vlaanderen



Koptekst pagina 2

THEMA 4: WELKE ALTERNATIEVE INKOMSTBONNEN KUNNEN WE
AANBOREN?

Rugby Vlaanderen website als platform om clubhuizen te verhuren aan bedrijven. Dit
eventueel uitbreiden met catering en teambuilding (10)

Gala rugby in een bepaald thema of misschien gala rugby Belgié waar ook speler van
het seizoen wordt uitgereikt = awards. (8)

Meer aanbieden van rugbykampen (taalkampen, omnisport, sevens rugbyfit) (6)
Webshop Rugby Vlaanderen gelinkt aan blogs waarin producten worden aangeprezen
(5)

VR Game & Scrum push machine ontwikkelen voor sponsors op evenementen (5)
Streamingkanaal voor clubs aanbieden waarin sponsors vermeld worden (5)
Stripverhaal of stickerboek black devils of eerste klasse spelers (5)

Commercialiseren van match content van nationale teams (maar ook lokale ploegen
voor lokale zenders) (3)

Facilitator van 'duurdere’ cursussen, niet de standaard (2)

Spaargelden investeren in financiéle producten met hoge opbrengst (private
banking?) (2)

Vippakket tijdens wedstrijden nationale teams (2)

Verhuren van accommodatie/materiaal provinciaal (2)

Sponsoring via Sociale media, mailing, website (1)

Bieden van betaalde diensten (club ondersteuning) (1)

Herverdelen van sponsorgelden vanuit de FBRB (1)

Opleidingscentrum beloftevolle jongeren (subsidies?)

Professionele club oprichten die meespeelt op Europees niveau (TV-rechten, ...)
Naaktkalender Belsevens

crowd funding

toprugbyers als gastsprekers in bedrijven en organisatie

Rugby Vlaanderen - Ransbeekstraat 227 | 1120 Neder-Over-Heembeek
www.rugby.vlaanderen - info@rugby.vlaanderen



	Think tank numbers.pdf
	Think tank ideeën.pdf

